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REUNION CONSEJO ESCOLAR

Fecha: Mayo, 15 del 2024

Participantes de la reunién:

e Osvaldo Valenzuela, Director Establecimiento

e Andrea Castillo, Representante DEM

e Javiera Cole, Representante Convivencia Escolar

e Carolina Cabello, Representante Docentes

e Moisés Hernandez, Representante Estudiantes

® luan Leiva, Representante Padres Y Apoderados

e Barbara Trujillo, Representante Asistentes De La Educacidn
e Carlos Romanini, Representante Gremial De Los Docentes
e Carmen Jara, Unidad Técnico Pedagdgica

e Natalia Lizana, Inspectoria General

Tabla de la reunion:

1. ADECO 2024
2. RICE

Tematicas abordadas:

1. ADECO 2024: Director Osvaldo Valenzuela, inicia el primer Consejo Escolar con la
Presentacién de la Cuenta Publica 2023 para su aprobacién.

El director relata que hay distintas formas de participacién en los Proyectos colectivos
(ADECO 2024)con la finalidad de fortalecer las practicas de liderazgo y gestion del desarrollo
profesional para acompafiar a los y las docentes en el mejoramiento y consolidacion de
sus capacidades pedagégicas a fin de ofrecer mayores y mejores oportunidades de
aprendizaje avanzando en la equidad educativa. La direccién de la escuela ha optado por
el proyecto Retroalimentacién pedagdgica mediante el acompafamiento al aula, lo que
significa que un miembro del equipo directivo acompafia al docente durante el segundo
semestre, entre los meses de agosto y noviembre, también se realizard un diagndstico
participativo sobre las necesidades de desarrollo profesional de los docentes, en coherencia
con la reactivacion de aprendizajes.

Por ejemplo: durante los afios anteriores fue la normalizacién del aula y los grados de
vinculacion, se demostré que a mayor vinculacién, mayor aprendizaje. Entonces como
primer piso fue la vinculacién entre el profesor y el estudiante, el segundo piso que hemos
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estado trabajando es la interaccién pedagégica en el aula, transitar de la bi-direccionalidad
a la multi-direccionalidad, el tercer piso es la retroalimentacién que es la forma en el
estudiante se da cuenta, en que estd, que ha aprendido y qué tiene que aprender, esto se
ocupa en la interaccion pedagdgica y el didlogo entre el profesor estudiante y para finalizar
en el cuarto piso es la reactivacion de los aprendizajes que el afio pasado se realizd el afio
pasado en lenguaje.

Nuestro desafio como escuela es este Ultimo piso, reactivacién al aprendizaje, como la
reestructuracion de los aprendizajes. Cémo nosotros como docentes acompafiamos a los
docentes, que es lo que el docente necesita y las condiciones para que el aprendizaje
ocurran. Una accion concreta es dominio lector semana a semana, donde los resultados por
curso en promedio, se encuentran en nivel inicial e intermedio.

2. RICE:

Actualizacién de la misidn y vision (conviviencia escolar)

Horarios de establecimiento (agregar los horarios actualizados de nivel inicial)

Incorporacién de circulares en el marco legal (convivencia)

Ratificacién de los cargos directivos (orientacidn — consejo gremial)

Incorporacion de protocolo CRA y horarios protegidos. (Equipo de biblioteca)

Actualizacion de organigrama y conducto regular del establecimiento (consejo

escolar)

Incluyeron nuevo protocolo de suicidio (convivencia escolar)

o Se integrd al rice, como anexo el reglamento interno de educacién parvularia
(convivencia por orientacién de la coordinadora técnica de la municipalidad DEM)

o Protocolo para el manejo de desregulaciones (convivencia escolar)
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Principales acuerdos

® Seacuerda la aprobacion de la Cuenta Publica 2023, ADECO v la actualizacidn del
Reglamento Interno de Convivencia Escolar RICE
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Segundo Consejo escolar, 15 de mayo de 2024

Tabla del Consejo Escolar

1. ADECO 2024. Presentacion del plan de acompafiamiento al aula con foco en la
reactivacion educativa.

2. RICE. Actualizacion del reglamento interno.
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